
FINANCIAMIENTO PARA LA ESTABILIZACIÓN DE 
PROGRAMAS DE CUIDADO INFANTIL

SEMINARIO EN 
LÍNEA DE OECPREPARADOS, 

LISTOS, 
¡A 
RECONSTRUIR
!
Plan de recuperación de cuidado 
infantil de Connecticut



ACCESSING LIVE CAPTIONS/ACCEDER A SUBTÍTULOS EN VIVO​



Colaborar con familias con niños pequeños para 

promover políticas equitativas, obtener fondos y 

programas para la niñez temprana; apoyar el 

aprendizaje y desarrollo temprano; y fortalecer 

el papel esencial de todas las familias, los 

proveedores, educadores y comunidades 

durante la vida del niño.  Eliminaremos barreras 

resueltamente y aprovecharemos las fortalezas 

de las personas y comunidades históricamente 

marginadas para asegurar un acceso justo a los 

recursos de la OEC.

NUESTRA MISIÓN

Que todos los niños de Connecticut estén 

seguros y saludables, aprendan y progresen. Que 

cada niño esté rodeado de una sólida red de 

adultos que lo críen, que valoren enormemente 

la importancia de los primeros años de vida de 

un niño y que tengan las habilidades, el 

conocimiento, el apoyo y la pasión necesarios 

para satisfacer las necesidades exclusivas de 

cada niño.

NUESTRA VISIÓN

LA OEC



DESARROLLAR CUIDADO INFANTIL AÚN MEJOR CON UN PAQUETE DE 
APOYO COMPLETO PARA LOS PROVEEDORES DE CONNECTICUT
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Hemos obtenido fondos federales para ayudar a invertir en el sistema de cuidado 
infantil de Connecticut, para asegurar que los proveedores sean estables y haya 
cuidado de infantil disponible para todas las familias.

Continuamos avanzando hacia nuestra visión: un sistema de cuidado infantil 
consistente, de alta calidad, accesible y disponible para todas las familias. 

Con esa meta, se ha dedicado una gran cantidad de esfuerzo a asegurar una 
distribución justa y equitativa de los fondos de asistencia. 

Trabajando con nuestros socios en el gobierno, se ha desarrollado una fórmula que 
usa los datos del cuidado infantil de su hijo, tales como su capacidad, ubicación 
disponibilidad, acreditación y más. 

La equidad requiere pasos adicionales e intencionales, y estos se ha considerado e 
integrado cuidadosamente en la fórmula. 

FINANCIAMIENTO PARA LA ESTABILIZACIÓN 
DEL PROGRAMAS DE CUIDADO INFANTIL



FONDOS FEDERALES

1.a ronda: CARES de $23.5 millones
CTCares for Frontline Workers, CTCares for Child Care Businesses, CTCares for 

Family Child Care, CTCares for Hospital Workers

2.a ronda: CRRSAA de $70 millones
Comprometido para el 30/10/22 y liquidado para el 20/10/23

CRRSAA asignó aproximadamente $10,000 millones de fondos suplementarios 
para el Child Care and Development Fund (CCDF) a fin de prevenir, prepararse y 

responder ante el coronavirus

3.a ronda: $276 millones, American Rescue Plan (ARPA)
$170 millones para la estabilización y $106 millones para la ampliación de los 

servicios de asistencia para el cuidado infantil



SOLICITUD Y EQUIDAD DE ACCIÓN

PASO 1

COMPLETE LA SOLICITUD

Complete la solicitud para 

proveer la información que la 

OEC no pueda completar 

automáticamente.

Ninguna de las preguntas afecta 

la bonificación de equidad.

PASO 2:

LA OEC CALCULA

PASO 3

RECEPCIÓN DE FONDOS Y PREGUNTAS

La OEC determinará si su 

programa califica y el nivel de 

bonificación (de ser aplicable)

Y calcula el monto total de 

fondos que recibirá

Usted recibirá los fondos de 

bonificación de equidad 

automáticamente en sus pagos.

Durante el proceso de solicitud, envíe 

sus preguntas a 211 Child Care al 1-

800-505-1000 o por correo electrónico 

a childcarefunding@ctunitedway.org

SOLICITUDES ABIERTAS

SEMANA DEL 10 DE MAYO DE 2021

Proceso de solicitud simple de 3 pasos

El programa recibirá tres pagos separados a intervalos de 6 semanas cada uno. Se hará un cuarto pago 
para los programas que acepten la opción de compensación al personal.



ELEGIBILIDAD



PROGRAMAS ELEGIBLES

Un hogar de cuidado infantil familiar autorizado (DCFH), hogar 

comunitario (DCGH), centro (DCCC), o programa basado en un 

centro exento de licencia (DCEX) que sea elegible para recibir 

Care 4 Kids.

Debe estar abierto en la actualidad y prestar servicios a niños 

o debe poder verificar que va a volver a abrir y prestar 

servicios a niños (habrá niños presentes) dentro de los 30 días 

siguientes a la presentación de su aplicación.

Debe tener una licencia plenamente autorizada a más tardar el 

1 de mayo de 2021.

ELEGIBILIDAD PARA UN SUBSIDIO



Costos de personal, incluyendo la nómina de pagos o remuneraciones similares para un empleado (incluyendo las 

empresas unipersonales o los contratistas independientes), y beneficios

Salarios complementarios o costos de reclutar y retener empleados, incluyendo de forma enunciativa y no limitativa 

bonificaciones para el personal, salarios, costos de cobertura de seguro, jubilación, progreso educativo, reembolso de 

matrículas y costos del cuidado infantil

Alquiler (incluso bajo un acuerdo de alquiler) o pago de cualquier obligación hipotecaria, servicio público o seguro;

Mantenimiento y mejoras en las instalaciones

Equipo de protección personal, suministros y servicios de limpieza y saneamiento o capacitación y desarrollo 

profesional relacionados con prácticas de salud y seguridad

Compras o actualizaciones de equipo y suministros para responder a la COVID–19

Mercadería y servicios para mantener o volver a prestar los servicios de cuidado infantil

Apoyo de salud mental para los niños y los empleados

Capacitaciones de salud y seguridad para el personal, incluyendo de forma enunciativa y no limitativa resucitación 

cardiopulmonar (CPR), primeros auxilios y administración de medicamentos

GASTOS ELEGIBLES LOS PROVEEDORES PUEDEN USAR LOS FONDOS PARA LOS SIGUIENTES PROPÓSITOS:

Los proveedores también pueden reembolsarse los gastos comerciales que hayan 

incurrido entre enero de 2020 y septiembre de 2023.



FÓRMULA DE 
FONDOS DE 
ESTABILIZACIÓN



Suma de bonificacionesMonto base

MONTO BASE + bonificación por acreditación + bonificación C4K + bonificación por pico de la pandemia + 
bonificación de equidad = MONTO DE LOS FONDOS

+ = Monto de los fondos

LA FÓRMULA PARA PROVEER FONDOS

*El 25% de los fondos para programas basados en centros y 

hogares comunitarios dependen de aceptar la opción de 

compensación al personal (que se define en la solicitud)



EL MONTO BASE

MONTO BASE

Variable Descripción Monto

$640/niño*
*si se reportó como abierto del 12 de 
octubre al 16 de octubre de 2020

$440/niño

Calculado en base a los fondos disponibles
Monto base más alto para los programas que estuvieron abiertos y atendieron 
activamente a niños en la semana del 12 al 16 de octubre de 12-16, 2020.

$640/niño* 

$440/niño

Ajuste por tipo de 
entorno

Ajuste para reflejar los diferentes costos del cuidado según el entorno
Los programas basados en centros y hogares comunitarios reciben el ajuste.

X 1.2

Bonificación por bebés y 
niño pequeños

Ajuste de compensación para los proveedores que prestan servicios a bebés y niños 
pequeños de 2 a 4 años para reflejar el costo más alto por niño
Se otorga a los programas basados en un centro aprobados para prestar servicios a 
bebés/niños pequeños
Se ofrece automáticamente a todos los proveedores de cuidado infantil en hogar de familia 
(FCC)

X 1.25

Capacidad autorizada 
ajustada

• Capacidad autorizada para programas de tiempo completo (abiertos 30 horas + / semana 
con por lo menos el 50% de las clases abiertas 30 horas por semana)

• Capacidad media para los programas de tiempo parcial (menos de 30 horas por semana)
Incluye los 3 puestos de niños en edad escolar de FCC a tiempo completo

Capacidad autorizada o 
mitad de la capacidad 
autorizada



LAS BONIFICACIONES

BONIFICACIONES

Bonificación Descripción Monto

Acreditación  Otorgado a programas DCCC, DCGH, DCFH, DCEX con acreditación de 
NAEYC, acreditación de NAFCC, o autorización de Head Start

Base X 0.20

C4K  Otorgado a todo programa que recibió beneficios de C4K en cualquiera de los 
siguientes meses: Dic. 2019, dic. 2020, o marzo 2021

Base X 0.15

Pico de la pandemia  Otorgado a los programas que siguieron funcionando durante el pico de la 
pandemia en por lo menos 2 de las siguientes 3 fechas (fechas usadas: 27 de 
marzo, 2020, 20 de abril, 2020, 4 de mayo, 2020)

Base X 0.05

Ajuste por equidad
 Nivel 1 (índice de vulnerabilidad social > o igual a 0.6 y de menor que 0.8)
 Nivel 2 (índice de vulnerabilidad social > o igual a 0.8)

*Se examina en diapositivas posteriores

Base   X 0.25
(nivel 1) 

Base   X 0.35
(nivel 2)



Ajuste por bebé / niño pequeño: Recibe automáticamente un ajuste por bebé/niño pequeño 
en base al monto de fondos para reconocer su rol importante en cuidado de bebés y niños 
pequeños
Compensación para el personal: Los salarios y la compensación del personal se incluyen 
automáticamente en la fórmula de los fondos
Capacidad autorizada: La capacidad del hogar de cuidado infantil familiar se calculará 
incluyendo la capacidad de niños en edad escolar.

Ajuste por tipo de entorno : Recibe un ajuste de 1.2x a su pago base para reflejar los costos 
diferentes del cuidado en un entorno de cuidado infantil en casa de familia comparado con un 
entorno de un centro de cuidado infantil
Capacidad autorizada: Uso de datos de capacidad autorizada en lugar de datos de asistencia 
para proveer más estabilidad dadas las fluctuaciones constantes de asistencia causadas por la 
COVID.

Programas basados 
en centros y 

proveedores de 
hogares 

comunitarios

Proveedores de 
cuidado infantil en 
hogares  de familia

DIFERENCIAS ENTRE TIPOS DE ENTORNO La fórmula toma en cuenta los diferentes modelos de cuidado que usan los 
programas basados en centros y los proveedores de hogares comunitarios y de 
cuidado infantil en casa de familia.



LAS BONIFICACIONES POR EQUIDAD

Proveen fondos adicionales a los 
programas que operan en comunidades 
de bajos recursos que han tenido 
menor cantidad de matriculaciones y 
han incurrido mayores costos para 
satisfacer las necesidades de sus niños y 
familias.

Estos programas recibirán una 
bonificación por equidad además de su 
monto de fondos base.

La bonificación tiene 2 niveles posibles, 
determinados por el índice de 
vulnerabilidad social (SVI, por sus 
siglas en inglés)*

Los programas ubicados en áreas con 
índices de SVI elevados probablemente 
prestan servicios a niños y familias con 
barreras sistémicas adicionales para el 
éxito.

El SVI está estrechamente correlacionado 
con el % de población no blanca dentro 
del distrito censal, apoyando las metas de 
equidad racial. 

El SVI es usado por otras agencias del 
estado y permite que el OEC obtenga 
fondos rápidamente.

Desarrollado por el CDC para ayudar a los 
funcionarios locales a identificar 
comunidades que pueden necesitar 
apoyo antes, durante o después de un 
desastre

Las puntuaciones se asignan a nivel del 
distrito censal (en base a la ubicación del 
programa) y toman en cuenta 15 
variables.

Las puntuaciones SVI varían de 0 a 1 (1 
para las áreas con menor cantidad de 
recursos) y su escala se modifica en 
relación a otros distritos censales en CT.

ENFOQUE ¿QUÉ ES SVI? ¿POR QUÉ SVI? 

META: Distribuir los fondos de estímulo y estabilización federales de un modo 
equitativo, con un enfoque en las comunidades afectadas de forma 
desproporcionada por la COVID-19. 



¿QUÉ ES EL SVI?

Desarrollado por CDC para ayudar a los 

funcionarios locales a identificar comunidades 

que pueden necesitar apoyo antes, durante o 

después de los desastres.

Las puntuaciones de SVI son del 0 al 1 y son ya sea 1) relativas 

dentro de un estado solo o 2) relativas a todos los distritos 

censales a nivel nacional.

Toma en cuenta 15 variables a nivel del distrito censal.

SVI = índice de vulnerabilidad social



COMPENSACIÓN PARA PERSONAL DE EDUCADORES 
DE CUIDADO INFANTIL TEMPRANO (ECE)

CÓMO FUNCIONA LA PROVISIÓN DE FONDOS
El 25% de los fondos totales para proveedores basados en un centro y hogares comunitarios

(DCCC, DCGH y DCEX) depende de que acepten distribuir esta porción de los fondos para 

aumentar la compensación del personal.

Los proveedores indicarán en la solicitud si están dispuestos a gastar el 25% de los fondos 

recibidos para aumentar la compensación del personal.

Si un proveedor “opta por aceptar” la compensación para el personal, el programa recibirá el 

100% de sus fondos totales.

Si el proveedor no “opta por aceptar” la compensación para el personal, el programa recibirá 

el 75% de sus fondos totales.

¿Por qué? 
Es importante que una porción de estos fondos vaya directamente al 
personal que trabaja en los entornos de cuidado infantil.



EJEMPLO: HOGAR PARA CUIDADO DE NIÑOS FAMILIAR

Factores del monto base:
 Hogar de cuidado infantil familiar 

autorizado

 Permaneció abierto durante la 
pandemia (jamás cerró)

 Tiempo completo

 Capacidad de 9 niños, 

incluyendo 3 niños en edad 

escolar.

Monto base:
Bonificación por bebés / niño pequeños 
(I/T)

Capacidad 9

Monto base total (bonificación I/T 0.25) $7,200            (640*1.25*9)

Bonificaciones:
C4K = 0.15
Pico de la pandemia = 0.05
Bonificación por equidad nivel 1 = 0.25

$1,080 +
$360 +
$1,800

Monto de bonificación total $3,240

Compensación para el personal Incluido automáticamente

Fondos totales – Base + Suma de 
bonificación 

$10,440



EJEMPLO: HOGAR PARA CUIDADO DE NIÑOS FAMILIAR

Monto base:
Bonificación por bebés / niño pequeños 
(I/T)

Capacidad 9

Monto base total (I/T) $7,200

Bonificaciones:
Acreditación = 0.2
C4K = 0.15
Pico de la pandemia = 0.05
Bonificación por equidad nivel 1 = 0.25

$1,440 +
$1,080 +
$360 +
$1,800

Monto de bonificación total $11,880

Compensación para el personal Incluido automáticamente

Fondos totales $11,880

Factores del monto base:
 Hogar de cuidado infantil 

familiar autorizado

 Acreditado

 Permaneció abierto durante 
la pandemia

 Tiempo completo

 9 niños matriculados, 

incluyendo 3 niños en edad 

escolar.



EJEMPLO: BASADO EN UN CENTRO

Monto base:
Ajuste por tipo de entorno = 0.2
Bonificación por bebés/niños pequeños = 0.25

Capacidad 136

Monto base total $130,560

Bonificaciones:
C4K = 0.15
Pico de la pandemia = 0.05

$19,584.00 +
$6,528

Monto de bonificación total $26,112

Monto de fondos elegible: $156,672

Opción de compensación al personal aceptada Aprox. $39,168

Fondos totales $156,672

Factores del monto base:
 Centro de cuidado infantil 

autorizado

 Abierto del 12 al 16 de oct. 
2020

 Tiempo completo

 Aprobado para cuidar bebés 
/ niños pequeños

 Capacidad de 136 niños.



EJEMPLO: BASADO EN UN CENTRO

Monto base:
Ajuste por tipo de entorno = 0.2

Capacidad
80 / 2 para reflejar tiempo parcial

40

Monto base total $21,120

Bonificaciones:
Acreditación = 0.2
C4K = 0.15
Bonificación por equidad nivel 2 = 0.35

$4,224 +
$3,168 +
$7,392

Monto de bonificación total $14,784

Monto de fondos elegible: $35,904

Opción de compensación al personal 
rechazada

$8,976

Fondos totales $26,928

Factores del monto base:
 Centro de cuidado infantil 

autorizado

 Acreditado

 Cerrado del 12 al 16 de oct. 
de 2020

 Tiempo parcial

 No aprobado para cuidar 

bebés / niños pequeños

 Capacidad de 80 niños.



HERRAMIENTA ESTIMADORA: HOGARES DE CUIDADO INFANTIL FAMILIAR



HERRAMIENTA ESTIMADORA: BASADO EN UN CENTRO



SIGUIENTES 
PASOS



CÓMO PRESENTAR UNA SOLICITUD

Solicitud Siguientes pasos

Recibirá un correo electrónico de 211 Child 
Care, usando la dirección de correo 
electrónico 
childcarefunding@ctunitedway.org
invitando a su programa a presentar una 
solicitud. 

Complete y presente su solicitud a más 
tardar el 30 de junio de 2021.

Complete una solicitud simple y directa.
Los proveedores deberán dar fe de:

Horario de funcionamiento (si está 
abierto 30 horas + / semana con 
por lo menos el 50% de las clases 
abiertas 30 horas por semana)

Si los proveedores están planeando 
volver a abrir dentro de los 30 días 
posteriores a la fecha de la solicitud

Optar por aceptar la compensación 
para el personal (solo los 
proveedores basados en centros y 
hogares comunitarios)

mailto:childcarefunding@ctunitedway.org


CÓMO OBTENER UNA ID DE PROVEEDOR

Basado enun centro
(DCCC) 84%
Cuidado infantil familiar
(DCFH) 71%
Hogares comunitarios
(DCGH) 79%
Eximidos de la licencia
(DCEX) 34%

1. llame a 211 Child Care al 1-800-505-
1000 o envíe un correo electrónico a 
childcarefunding@ctunitedway.org
2. Asegúrese de incluir su número de 
licencia o su número de exención de 
licencia para expeditar la asistencia.
3. Necesitará un formulario W-9 del 
Departamento de Rentas Internas (IRS) 
para establecer su ID de proveedor 
estatal.

Si no tiene un ID de proveedor, su proceso 

para recibir fondos tomará más tiempo.

Para recibir fondos los programas necesitarán un ID de proveedor...

Porcentaje de programas con ID de proveedor 
(al 27/04/21)

Siguientes pasos para obtener un 
ID de proveedor

mailto:childcarefunding@ctunitedway.org
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WBDC
CHILD CARE BUSINESS PROGRAM 

(PROGRAMA PARA EMPRESAS 
DE CUIDADO INFANTIL)

En colaboración con la Oficina de la Primera 
Infancia de Connecticut



30

Lo que hacemos

Educació

n

Representació

n

Capacitación, 

asesoramiento y 

supervisión para 

guiar a empresarios 

aspirantes, 

emergentes y 

establecidos a lo 

largo de su 

trayectoria 

Foros y 

oportunidades para 

expresar las 

necesidades y el 

impacto de las 

empresas fundadas 

por mujeres

Brindar apoyo comercial sin costo a los proveedores de cuidado 
infantil de Connecticut

Desarroll

o

Establecimiento de 

contactos entre 

empresarios a fin de 

aumentar la 

visibilidad y las 

oportunidades de 

sus empresas

Subvenciones y 

asistencia técnica a 

empresarios 

aspirantes y 

establecidos a través 

de Opportunity Fund

Inversión

Generar impacto en todo el estado 

6,500 empresas | 8,750 empleos | $19 millones de capital accedido
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Aprenda con el WBDC a través de la capacitación grupal 
y el asesoramiento personalizado

Puede acceder a estos servicios sin costo y de forma virtual

Aprenda lo siguiente:

• Obtener la identificación del proveedor para realizar pagos

• Determinar el monto estimado de la subvención

• Identificar el mejor uso de los fondos para su programa

• Métodos para realizar un seguimiento de los gastos y evitar la doble compensación

• Estimar la carga fiscal y las estrategias para compensar los ingresos imponibles

• Desarrollar un bono equitativo o un plan sostenible de compensación y 
beneficios para el personal

Asistencia comercial sin costo
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• Proporcionar un enfoque integral sobre la estrategia empresarial con apoyo 
individualizado y confidencial

• Asesores comerciales disponibles para ofrecer una orientación personalizada

• Contamos con personas que hablan inglés y español

Visite nuestro sitio web en https://ctwbdc.org/childcare-business

Jacqui Torcellini ▪ Administradora de Programas ▪ (203) 940-1102

Louise Lisboa ▪ Directora de Programas ▪ (203) 479-9452

Para obtener asistencia, llame o 

envíe un correo electrónico

Contáctenos para obtener ayuda

Eloisa Melendez ▪ (203) 751-9550 x113 

childcarebusiness@ctwbdc.org

El respaldo de su trayectoria empresarial

https://ctwbdc.org/childcare-business
mailto:childcarebusiness@ctwbdc.org


GRACIAS


