
La Junta de Padres y Madres de la Oficina de la 
Primera Infancia de Connecticut (OEC) es un 
grupo diverso dirigido por padres y madres 
compuesto por 15 miembros que brinda 
asesoramiento a la OEC para ayudar a mejorar la 
vida de los niños y las familias de todo el estado. 
Los miembros de la Junta de Padres y Madres 
tienen un rol activo y público en el apoyo del 
objetivo de la agencia de elevar la voz de padres 
y familias en mesas locales y estatales.  

Se convocó a Connecticut a nivel nacional para 
presentar y compartir nuestro trabajo con otros 
estados. Para más información sobre el impacto 
de la Junta de Padres y Madres de la OEC, visite 
ctoec.org/parent-cabinet. 

BOLETÍN DE LA JUNTA DE PADRES Y MADRES DE LA OFICINA 
DE LA PRIMERA INFANCIA DE CONNECTICUT 

PALABRAS DE LA JUNTA INAUGURAL 
DE PADRES Y MADRES 

RESUMEN DE LOS PUNTOS 
DESTACADOS DE LOS MIEMBROS 
DE LA JUNTA INAUGURAL DE 
PADRES Y MADRES 
Durante sus primeros dos años y medio, la Junta de 
Padres y Madres aconsejó sobre diversos proyectos 
importantes como la encuesta de la OEC para padres y 
madres, el comunicado para las familias sobre el cambio 
de la edad para el jardín de infantes y el Blue Ribbon 
Panel on Child Care (Panel de expertos sobre el cuidado 
de niños) del gobernador. Los miembros de la Junta de 
Padres y Madres se presentaron en distintas conferencias, 
incluida la conferencia de la National Association for the 
Education of Young Children (NAEYC) y la conferencia de 
Connecticut de la Office of Special Education (OSEP, 
Oficina de Educación Especial). Puede encontrar más 
información sobre los logros de los años anteriores en el 
sitio web de Membresía de la Junta de Padres y Madres: 
Oficina de la Primera Infancia de Connecticut. 

¡BIENVENIDO A LA PRIMERA 
EDICIÓN DEL BOLETÍN DE LA 
JUNTA DE PADRES Y MADRES! 

“Siento que pudimos crecer porque 
reflexionamos sobre lo que debería ser la 
Junta. Tuvimos oportunidades de salir y 
reunirnos con la comunidad, hablar en 
público y asistir a capacitaciones…” 

“Pude trabajar mano a mano con algunos de 
los líderes padres y madres dedicados que 
tenían mentalidades similares a la mía. 
Querían hacer la diferencia”. 

- Casey 

- Krysta 

- Ruth-Ann 

“De verdad oyeron nuestras voces y eso hizo 
mucho más fácil hablar con las familias. 
Realmente pudimos hablar desde un lugar de 
verdad”. 
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https://www.ctoec.org/parent-cabinet/membership/#our-impact
https://ctoec.org/parent-cabinet


CELEBRACIÓN DE LOS MIEMBROS 
DE LA JUNTA INAUGURAL DE PADRES 
Y MADRES 
Los oradores de la OEC incluyeron a la honorable Susan 
Bysiewicz, vicegobernadora de Connecticut; Elaine 
Zimmerman, administradora de la Región 1 de la 
Administration for Children and Families (ACF, 
Administración para Niños y Familias); miembros de 
diseño de la Junta de Padres y Madres; miembros de la 
Junta de Padres y Madres; el comisionado Bye y la 
comisionada adjunta Elena Trueworthy quien compartió 
palabras de aprecio para reconocer el tiempo, la 
dedicación y el trabajo que llevaron a cabo los líderes de 
padres y madres durante estos últimos dos años y medio. 
El gobernador Ned Lamont emitió y firmó proclamaciones 
para agradecer y reconocer a los miembros por todos sus 
esfuerzos. Además, todos los miembros recibieron un 
certificado por el tiempo dedicado y el servicio que 
prestaron. 

La OEC estará por siempre agradecida por el servicio y la 
dedicación que proporcionó este primer grupo en cuanto 
a mejorar políticas y programas en función de las 
opiniones de padres y madres, elevar las voces locales al 
estado y compartir sobre servicios de la OEC con familias 
y comunidades. Anhelamos la siguiente etapa en la 
sociedad en un camino de liderazgo de exmiembros. 

Queremos agradecer en especial a nuestros oradores en el evento. Miembros de la Junta de Padres y Madres: Casey Russo, 
Ruth-Ann Bucknor, Symone Maguire y Caitlin McNamara. Miembros del Comité de diseño: Caroline Austin y Stephan Palmer. 
Gracias al resto de nuestros miembros de Diseño que aparecen en la imagen: Janine McMahon, Mary McAllister, Malissa Griffith 
y Joyce Bosco. 
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¡NUEVAS NOTICIAS!  
Estamos emocionados de darle la bienvenida a nuestra 
cohorte de miembros de la Junta de Padres y Madres. Las 
solicitudes estuvieron abiertas del 6 de febrero al 21 de marzo 
de 2024. Recibimos un total de 148 solicitudes para ocupar 15 
cargos a nivel estatal. Los comités de selección incluyeron a 28 
individuos que representaron al personal de la OEC, miembros 
actuales de la Junta de Padres y Madres y miembros de la 
comunidad que ayudaron a designar a los 15 miembros 
definitivos tras un proceso riguroso. 

Se confirmó la Junta de Padres y Madres definitiva en junio de 
2024. A aquellas personas que no fueron seleccionadas en 
este momento se les proporcionó otras oportunidades de 
participación y liderazgo de las familias. Los miembros 
cumplen un mandato de 2 años y medio. La mitad de nuestros 
miembros nuevos fueron nombrados en julio de 2024, pero 
comenzaron de manera oficial en septiembre de 2024, 
mientras que la otra mitad comenzará en enero de 2025. Para 
ayudar a los miembros nuevos a sentirse apoyados, 
comprender su cargo y responder cualquier pregunta, los 
exmiembros de la Junta de Padres y Madres reciente y 
miembros restantes darán orientación a los miembros nuevos.   

Hubo un proceso de incorporación para nuestros miembros 
de la Junta de Padres y Madres de Stamford el 13 de 
septiembre. El primer retiro de incorporación de la Junta de 
Padres y Madres tuvo lugar el 14 de septiembre de 2024. 
Algunos miembros actuales organizaron este retiro con el 
propósito de ayudar a incorporar a los miembros nuevos y 
tener la oportunidad de construir relaciones entre los líderes 
de padres y madres y el personal de la OEC. Nos acompañó el 
comisionado Bye, la comisionada adjunta, Nicole Cossette 
(coordinadora de la Parte C), Karen Pascale (directora de la 
Oficina de Colaboración de Head Start), Malissa Grifith 
(gerente del programa Parent Outreach Initiative), Chenae 
Russell (coordinadora de la Junta de Padres y Madres a nivel 
estatal) y Dhwani Pandya (gerente de TI). 
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IMPACTO DE LA JUNTA DE PADRES Y MADRES 
(DESDE ENERO HASTA AGOSTO DE 2024) 

469 
HORAS DESTINADAS 

A ACTIVIDADES 

93 
HORAS EN 

ALCANCE LOCAL 
P. ej.: Dar opiniones, 

presentar/hablar, recopilar 
datos y construir relaciones. 

Incluido reunirse con 
embajadores de padres y 

madres, grupos comunitarios 
y stands en eventos. 

TEMAS 
CON MÁS DEBATE 

Cuidado de niños, voz de la comunidad, 
fuerza laboral de Early Care and Education 
(ECE, Cuidado y Educación para la Primera 

Infancia) salud, jardín de infantes a 12.° 
grado y primera infancia, apoyos para la 

crianza, necesidades especiales 
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CREAR CONEXIONES FUERTES, ESCUCHAR 

INTENCIONALMENTE Y ASOCIARSE CON FAMILIAS DE NIÑOS 

PEQUEÑOS DE CONNECTICUT, COMUNIDADES Y LA OEC 

PARA INCORPORAR LA EXPERIENCIA DE TODOS LOS PADRES 

EN TODO EL SISTEMA DE PRIMERA INFANCIA A FIN DE 

GARANTIZAR POLÍTICAS Y PROGRAMAS EQUITATIVOS 

ORIENTADOS A LAS FAMILIAS. 

DECLARACIÓN DE MISIÓN 
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LOGROS DE 2024 
 Ayudó a dar opiniones en un comunicado conjunto de 
orientación del cambio en la edad del jardín de infantes 
para familias. 

 Cuidar al cuidador: serie de seminarios en línea sobre la 
iniciativa de salud conductual. Algunos miembros de la 
Junta de Padres y Madres estuvieron en el panel sobre 
autocuidado parental. 

 Se realizó un informe de evaluación sobre la Junta de 
Padres y Madres y se codesarrolló un modelo de lógica con 
los miembros.  

 Los miembros de la Junta de Padres y Madres 
planificaron de forma conjunta y ayudaron con la 
Academia para padres de dos generaciones el 8 de junio 
de 2024. 

 Los miembros aprendieron y dieron sus opiniones sobre 
el Child Care Development Fund Plan (Plan de financiación 
para el desarrollo de cuidado de niños).   

 Los miembros ayudaron a facilitar las sesiones de 
escucha de Care 4 Kids (Programa de asistencia para el 
cuidado de niños) en inglés y español.     

 Joshua compartió su experiencia positiva en la 
conferencia de paternidad de Nueva Inglaterra, haciendo 
hincapié en la importancia de la inclusión y equidad en la 
paternidad. 

NEED IMAGE

 Conferencia de la asociación entre familias y personal 
de enfermería. Ruth-Ann compartió su designación como 
embajadora de padres y madres de la National Service 
Office, donde habló sobre la importancia de la voz de los 
padres y madres en programas de visitas al hogar. 

 Los miembros de la Junta de Padres y Madres 
asistieron, ayudaron a planificar y estuvieron en el panel 
de la CT Parent Leadership Summit (Cumbre de liderazgo 
para padres de Connecticut).  

 Hizo presentaciones en la Smart Start Conference 
(Conferencia de Comienzo Inteligente) en Greensboro, 
Carolina del Norte; Child Care Aware Symposium 
(Simposio de concientización de cuidado de niños) en 
Arlington, Virginia; y la Office of Special Education Program 
Conference (Conferencia del programa de la Oficina de 
Educación Especial) en Arlington, Virginia. 

 Dio opiniones sobre los socios de gobernanza local del 
programa Early Start CT (Educación temprana de 
Connecticut) e incorporó la voz entre padres y la 
comunidad. 

 Los miembros de la Junta de Padres y Madres Josh y 
Cris asistieron al evento de prensa del gobernador que 
anunció cambios para ayudar a aumentar el acceso, la 
asequibilidad y reducir los impactos de las crisis de 
prestaciones a través de espacios adicionales de 
educación y cuidado tempranos con financiación del 
estado y el programa Care 4 Kids. Este programa 
establece 1500 espacios nuevos, lo que limita la tarifa 
familiar en un 7 % y las familias pueden permanecer en 
Care 4 Kids hasta que el ingreso del grupo familiar 
alcance un 85 % del ingreso medio estatal. 

 Los miembros asistieron a un evento de la OEC y el 
gobernador Ned Lamont que unió a la gobernanza estatal 
y a los líderes asesores, responsables de la creación de 
políticas y expertos en primera infancia en el edificio 
legislativo del capitolio estatal para el evento “Cómo dar 
forma al futuro de Connecticut: una conversación con 
líderes en primera infancia”. 
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EXMIEMBROS DE LA JUNTA DE 
PADRES Y MADRES 

Bianca Shinn, Stamford (Región 1) 
Ruth-Ann Bucknor, Uncasville (Región 3) 
Krysta Chambers, West Hartford (Región 4) 
Christina Augliera, Torrington (Región 5) 
Casey Russo, Meriden (Región 6) 
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MIEMBROS ACTUALES DE LA JUNTA 
DE PADRES Y MADRES DE LA OEC 
Kaitlyn Heffernan, Stratford (Región 1) (Exmiembros 2025) 
Regan Allan, Stamford (Región 1) 
Symone Maguire, Hamden (Región 2) (Exmiembros 2025) 
Raquel Sanchez-Ramirez, New Haven 
(Región 2) Marinda Monfilston, Cromwell (Región 3) 
(Exmiembros 2025) 
Tiffanie Allain, Brooklyn (Región 3) 
Jessica Stark, Middletown (Región 3) 
Caitlin McNamara, Manchester (Región 4) (Exmiembros 2025) 
Tricia Hamlin, West Hartford (Región 4) 
Cris Jimenez, Tolland (Región 4, independiente) 
Maria Del Pilar Vargas, Danbury (Región 5) (Exmiembros 2025) 
Joshua Vaughn, Naugatuck (Región 5) (Exmiembros 2025) 
Amber Alessandro, Danbury (Región 5) 
Ivoni Montes, Wethersfield (Región 6) (Exmiembros 2025) 
Jennifer St. John, Bristol (Región 6) 

MIEMBROS DE LA JUNTA DE PADRES 
Y MADRES DE LA OEC ENTRANTE EN 
ENERO 2025 
Jenny Canepa, Stamford (Región 1) 
Shannon Knox, New Haven (Región 2) Christina Pace, 
Colchester (Región 3) 
Kelly Sorrow, Vernon (Región 4) 
Kelly Collier, Newtown (Región 5) 
Mallory Paige, Danbury (Región 5) 
Stephanie Thompson, Cheshire (Región 6) 

¡Graciaˇ! 
La Junta de Padres y Madres quisiera 
agradecer formalmente a todos nuestros 
colaboradores que ayudan a elevar la voz 
de los padres y madres. Obtenga más 
información sobre la Junta de Padres y 
Madres en: ctoec.org/parent-cabinet 
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